
 

บริษทั สตอเรจ เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัในเครือ 
Storage Asia Public Company Limited and Subsidiaries 

นโยบำยกำรเปิดเผยข้อมูลและกำรน ำส่งงบกำรเงิน    

1.  บทน ำ  
บรษิทั สตอเรจ เอเชยี จ ำกดั (มหำชน) และบรษิทัในเครอื (“บรษิทัฯ”) ยดึถอืหลกัควำมเป็นธรรมทีจ่ะด ำเนินธุรกจิบน
พืน้ฐำนของหลกักำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่ ีและสำมำรถตรวจสอบได ้ใหม้คีวำมโปร่งใสในกำรเปิดเผยขอ้มลูและเอกสำร
ทำงกำรเงินของบริษัทฯ เช่น รำยงำนประจ ำปี แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี (แบบ 56-1 One Report) และ
ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะห์ของฝ่ำยจดักำร (MD&A) รวมถึงกำรจดัท ำและน ำส่งงบกำรเงนิของบรษิทัฯ โดยค ำนึงถงึ
ผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกกลุ่มเป็นส ำคญั ทัง้นี้ เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่ำกำรเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำว ไม่ว่ำจะเป็นขอ้มูล
ในด้ำนบวกหรอืด้ำนลบ มีควำมถูกต้อง ชดัเจน สอดคล้องกับกฎหมำย หลกั เกณฑ์ มำตรฐำน และแนวปฏิบตัิของ
หน่วยงำนที่เกี่ยวขอ้ง โดยบรษิัทฯ จะเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวผ่ำนช่องทำงกำรเผยแพร่ข่ำวของตลำดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรพัยฯ์”) และเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ  

2. นโยบำยกำรเปิดเผยข้อมูล 
2.1  ผู้ท่ีมีอ ำนำจในกำรเปิดเผยข้อมูล  

บรษิทัฯ ไดม้อบหมำยใหบุ้คคลดงัต่อไปนี้ เป็นผูท้ีม่อี ำนำจและท ำหน้ำทีใ่นกำรเปิดเผยขอ้มลูต่อสำธำรณชน โดย
กำรแถลงขำ่ว เผยแพร่ขอ้มลู กำรตอบขอ้ซกัถำมของผูถ้อืหุน้ นักลงทุน หรอืนักวเิครำะห์ 
(1) ประธำนกรรมกำร 
(2) ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร 
(3) คณะกรรมกำร 
(4) ผูบ้รหิำรทีไ่ดร้บัมอบหมำยใหท้ ำหน้ำทีน่ักลงทุนสมัพนัธ ์(Investor Relations Officer)  
ทัง้นี้ บุคคลดงักล่ำวอำจชีแ้จงขอ้มลูดว้ยตวัเอง หรอือำจมอบหมำยใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งเป็นผูช้ีแ้จงกไ็ด้ 

2.2  หลกักำรในกำรเปิดเผยข้อมูล  
ขอ้มลูทีเ่ปิดเผยจะตอ้งมคีวำมถูกตอ้ง โปร่งใส เท่ำเทยีมกนั และทนัเวลำ กำรรำยงำนขอ้มูลต่อหน่วยงำนรำชกำร 
และหน่วยงำนก ำกบัดูแล จะต้องเปิดเผยภำยในระยะเวลำตำมทีก่ฎหมำย หน่วยงำนทำงกำร หรอืหน่วยงำนก ำกบั
ดแูลก ำหนด โดยผูถ้อืหุน้และนักลงทุน มสีทิธเิท่ำเทยีมกนัในกำรรบัทรำบขอ้มลูขำ่วสำรทีเ่ปิดเผย 

(1) กำรเปิดเผยข้อมูลส ำคญัท่ียงัไม่ได้เปิดเผยสู่สำธำรณะ (Material Non-Public Information) 
คณะกรรมกำรบรษิทัจะต้องจดัใหม้รีะบบกำรเปิดเผยขอ้มูลอย่ำงระมดัระวงั ถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลำ 
และเป็นไปตำมกฎหมำย หลกัเกณฑ์ มำตรฐำน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงำนทีเ่กี่ยวขอ้ง เพื่อใหม้ัน่ใจ
ไดว้่ำผูถ้อืหุน้ และนักลงทุน สำมำรถทีจ่ะเขำ้ถงึขอ้มูลไดง้่ำย และไดร้บัขอ้มูลต่ำง ๆ ทีเ่พยีงพอและเท่ำ
เทยีมกนั  
ในกรณีทีข่อ้มลูดงักล่ำวอยู่ในช่วงระยะเวลำทีย่งัไม่สำมำรถเปิดเผยได ้ดว้ยเหตุที่บรษิทัฯ ยงัไม่สำมำรถ
หำขอ้สรุปได ้หรอืมคีวำมไม่แน่นอนสูง บรษิทัฯ จะจดัใหม้กีำรดูแลรกัษำขอ้มลูนัน้ใหจ้ ำกดัอยู่แต่เฉพำะ
บุคคลที่จ ำเป็น เพื่อป้องกนักำรน ำขอ้มูลดงักล่ำวไปแสวงหำผลประโยชน์โดยมชิอบ ทัง้นี้ บรษิัทฯ จะ
ปฏบิตัติำมกฎหมำย หลกัเกณฑ ์มำตรฐำน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้ง 



บรษิทัฯ จะเปิดเผยขอ้มลูส ำคญัทีม่ผีลกระทบต่อรำคำหลกัทรพัย ์หรอือำจกระทบต่อกำรตดัสนิใจลงทุน
หรอืสทิธปิระโยชน์ของผูถ้อืหุน้ไดก้ต็่อเมื่อบรษิทัฯ ไดแ้จง้ขอ้มลูนัน้ใหแ้ก่ตลำดหลกัทรพัยฯ์ ทรำบแลว้ 

(2) กำรเปิดเผยข้อมูลท่ีได้เปิดเผยสู่สำธำรณะแล้ว (Material Public Information) 
คณะกรรมกำรบริษัทจะต้องจดัให้มกีำรเปิดเผยขอ้มูลอย่ำงชดัเจนและครบถ้วน เพื่อไม่ให้เกิดควำม
สบัสน นอกจำกนี้ ในกรณีทีม่กีำรใหข้อ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัขอ้มลูส ำคญัทีไ่ดเ้ปิดเผยไปแลว้ กำรใหข้อ้มลู
เพิม่เตมิดงักล่ำวจะตอ้งมคีวำมชดัเจนและสอดคลอ้งกนั เพื่อไม่ท ำใหเ้กดิควำมสบัสนหรอืก่อให้เกดิควำม
เขำ้ใจผดิ 

(3) กำรเปิดเผยข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ข้อมูลส ำคญั (Non-Material Information)  
คณะกรรมกำรบรษิทัจะตอ้งจดัใหม้กีำรเปิดเผยขอ้มลูบนพืน้ฐำนของควำมเป็นจรงิ และตอ้งไม่มเีจตนำให้
ผู้อื่นส ำคญัผดิในขอ้เทจ็จรงิเกี่ยวกบัฐำนะกำรเงนิ ผลกำรด ำเนินงำน รำคำหลกัทรพัย์ หรอืเปิดเผยใน
ท ำนองอื่นทีอ่ำจท ำใหบุ้คคลอื่นเขำ้ใจไดว้่ำรำคำหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ นัน้เพิม่ขึน้หรอืลดลง  

(4) กำรเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นกำรคำดกำรณ์เก่ียวกับสภำวะ ทิศทำงกำรด ำเนินธุรกิจ รวมถึงผล
ประกอบกำรในอนำคตของบริษทั (Forward-Looking Information) 
คณะกรรมกำรบริษัทจะต้องจดัให้มีกำรเปิดเผยขอ้มูลด้วยควำมระมดัระวงั โดยอธิบำยเงื่อนไขหรอื
สมมุตฐิำนทีใ่ชป้ระกอบกำรคำดกำรณ์ โดยจะต้องมกีำรตรวจสอบถงึแหล่งทีม่ำของขอ้มลู และพจิำรณำ
ถงึควำมถูกตอ้งของขอ้มลูก่อนน ำมำใชใ้นกำรวเิครำะหห์รอืคำดกำรณ์ดงักล่ำว 

2.3  ช่องทำงกำรเผยแพร่ข้อมูล  
เพื่อใหก้ำรเผยแพร่และกำรสื่อสำรขอ้มลูของบรษิทัฯ ต่อสำธำรณชนมปีระสทิธภิำพ และสำมำรถเขำ้ถงึไดอ้ย่ำง
เท่ำเทยีมกนั บรษิทัฯ จงึไดก้ ำหนดช่องทำงในกำรเผยแพร่ขอ้มลูดงัต่อไปนี้ 
(1) กำรรำยงำนผ่ำนช่องทำงกำรเผยแพร่ข่ำวของตลำดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งจะใช้เป็นช่องทำงหลักในกำร

เผยแพร่ขอ้มลูของบรษิทัฯ 
(2) กำรสื่อสำรผ่ำนทำงเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
(3) กำรเผยแพร่ข้อมูลบริษัทฯ ผ่ำนรำยงำนประจ ำปี แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี (แบบ 56-1 One 

Report) หรอืหนังสอืถงึผูถ้อืหุน้ เป็นตน้ 

2.4  ข้อห้ำมในกำรเปิดเผยข้อมูล  
(1) ห้ำมบริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลที่เป็นควำมลับทำงธุรกิจ หรือข้อมูลที่เปิดเผยแล้วอำจกระทบต่อ

ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัทำงธุรกิจของบรษิัทฯ หรอืขอ้มูลที่ยงัไม่มขีอ้สรุป หรอือยู่ในระหว่ำงกำร
เจรจำซึง่ยงัไม่มคีวำมแน่นอน 

(2) หำ้มบรษิทัฯ เปิดเผยขอ้มลูทีอ่ำจส่งผลต่อรำคำหลกัทรพัยข์องบรษิทั 
(3) หำ้มบรษิทัฯ เปิดเผยขอ้มลูทีเ่ป็นกำรกล่ำวรำ้ยคู่แขง่ทำงกำรคำ้ 
(4) บรษิัทฯ จะหลกีเลี่ยงกำรเปิดเผยขอ้มูล หรอืกำรให้ขอ้มูลเกี่ยวกบัผลกำรด ำเนินงำนที่มผีลกระทบต่อ

รำคำหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ ในช่วงเวลำก่อนทีจ่ะมกีำรเปิดเผยงบกำรเงนิต่อตลำดหลกัทรพัยฯ์ โดยเริม่
ตัง้แต่วนัสิน้สุดไตรมำสจนถงึวนัทีบ่รษิทัฯ ไดแ้จง้ขอ้มลูผ่ำนระบบกำรจดัส่งขำ่วของตลำดหลกัทรพัยฯ์  

2.5  หลกัปฏิบติัทัว่ไป   
(1) บรษิัทฯ จะต้องจดัให้มกีระบวนกำรรบัมอืกบัข่ำวลอื หรอืกำรรัว่ไหลของขอ้มูล โดยบรษิัทฯ จะชี้แจง

ขอ้มูลดงักล่ำวผ่ำนตลำดหลกัทรพัย์ฯ หรอืช่องทำงอื่น ๆ ทีเ่หมำะสม เมื่อมขี่ำวลอืหรอืข่ำวสำรอื่น ๆ ที่
ไม่เป็นจรงิเกีย่วกบับรษิทัฯ ทีอ่ำจก่อใหเ้กดิกำรเขำ้ใจผดิ หรอืส่งผลกระทบต่อกำรลงทุนในบรษิทัฯ  



(2) บริษัทฯ จะหลีกเลี่ยงกำรเปิดเผยข้อมูลที่ไม่เหมำะสม เช่น กำรประกำศข่ำวแก่สำธำรณะโดยไม่มี
ขอ้เทจ็จรงิสนับสนุน กำรรำยงำน หรอืกำรคำดคะเนที่เกินกว่ำควำมเป็นจรงิ รวมถงึกำรเปิดเผยขอ้มูล
โดยใชถ้อ้ยค ำทีอ่ำจก่อใหเ้กดิควำมเขำ้ใจผดิได้ 

(3) บรษิัทฯ จะเปิดเผยขอ้มูลต่ำง ๆ อย่ำงถูกต้อง โดยจะระบุรำยละเอียดที่เพยีงพอและครบถ้วนภำยใน
ระยะเวลำที่กฎหมำย และ/หรือ แนวทำงของตลำดหลักทรัพย์ฯ และ/หรือ หน่วยงำนก ำกับดูแลที่
เกีย่วขอ้งอื่นใดก ำหนด 

(4) บรษิทัฯ ก ำหนดให ้ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร และ/หรอื ประธำนกรรมกำร และ/หรอื คณะกรรมกำร และ/
หรือ บุคคลที่ได้รับมอบหมำยจำกประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร  และ/หรือประธำนกรรมกำร และ/หรือ 
คณะกรรมกำร เป็นผู้มีสิทธิในกำรตอบข้อซักถำม หรือให้ข้อมูลต่ำง ๆ ที่ส ำคญัที่ยงัไม่ได้เปิดเผยสู่
สำธำรณะเท่ำทีจ่ะสำมำรถกระท ำได ้

(5) บรษิทัฯ จะเปิดเผยขอ้มลูตำมกฎหมำย หลกัเกณฑ์ มำตรฐำน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้ง 
โดยบรษิทัฯ จะตรวจสอบควำมถูกตอ้งและควำมเพยีงพอของขอ้มลูก่อนกำรเปิดเผย รวมถงึใหค้วำมรูแ้ก่
กรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนักงำนของบรษิทัฯ เกี่ยวกบักำรเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัฯ ตำมนโยบำยฉบบั
นี้ 

3. นโยบำยกำรน ำส่งงบกำรเงิน 
3.1  งบกำรเงินรำยไตรมำส  

บรษิทัฯ จะน ำส่งงบกำรเงนิไตรมำส 1 งบกำรเงนิไตรมำส 2 และงบกำรเงนิไตรมำส 3 ทีไ่ดร้บักำรสอบทำนโดย
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตแล้วให้แก่ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรพัย์ฯ”) และส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ (“ส ำนักงำน ก.ล.ต.”) ภำยใน 45 วนั นับแต่วนัสิน้สุดรอบ
ระยะเวลำบญัชขีองแต่ละไตรมำส แต่บรษิทัฯ จะไม่น ำส่งงบกำรเงนิไตรมำส 4 

3.2  งบกำรเงินประจ ำปี  
(1) บรษิัทฯ จะน ำส่งงบกำรเงนิประจ ำปีที่ได้รบักำรตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรบัอนุญำตแล้วให้แก่ตลำด

หลกัทรพัยฯ์ และส ำนักงำน ก.ล.ต. ภำยใน 2 เดอืน นับแต่วนัสิน้สุดรอบระยะเวลำบญัช ี
(2) ทัง้นี้ บริษัทฯ ก ำหนดห้ำมมิให้กรรมกำร ผู้บริหำร และผู้จ ัดกำรฝ่ำยบญัชีของบริษัทฯ พนักงำนใน

หน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้มลูภำยใน รวมถงึคู่สมรส หรอืผูท้ีอ่ยู่กนิฉนัสำมภีรรยำ และบุตรทีย่งัไม่บรรลุ
นิตภิำวะของบุคคลดงักล่ำว ซื้อ ขำย เสนอซื้อ เสนอขำย หรอืชกัชวนใหบุ้คคลอื่นซื้อ ขำย เสนอซื้อ หรอื
เสนอขำยหลกัทรพัย์ของบริษัทฯ หรือบริษัทจดทะเบียนอื่นที่เกี่ยวขอ้งกับขอ้มูลภำยในของบรษิัทฯ  
ในช่วงเวลำ 1 เดอืน ก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงนิรำยไตรมำสและงบกำรเงนิประจ ำปี และควรละเวน้กำร
ซื้อขำยอย่ำงน้อย 24 ชัว่โมง ภำยหลงัจำกที่ขอ้มูลภำยในของบรษิัทฯ ได้เปิดเผยต่อสำธำรณชนแล้ว 
รวมทัง้หำ้มไม่ใหเ้ปิดเผยขอ้มลูทีเ่ป็นสำระส ำคญันัน้ต่อบุคคลอื่น ไม่ว่ำโดยวธิใีด ๆ กต็ำม  

4. กำรทบทวนนโยบำย 
บริษัทฯ ก ำหนดให้มีกำรทบทวนนโยบำยฉบบันี้เป็นประจ ำทุกปี หรือเมื่อมีเหตุกำรณ์เปลี่ยนแปลง และเสนอให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบรษิทัฯ พจิำรณำอนุมตัหิำกมกีำรเปลีย่นแปลง 

นโยบำยฉบบันี้อนุมตัิโดยมติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 5/2567 เมื่อวนัที่ 14 พฤษภำคม 2567 และมีผล
บงัคบัใชใ้นวนัเดยีวกนั   

 


